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  เพื่อใหการดำเนินงานการประเมินคุณธรรม และความโปรงใสใน การดำเนินงานเปนไปดวย
ความเรียบรอยบรรลุเปาหมายตามท่ีกำหนดไวจึงแตงตั้งคณะดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามคำสั่งสถานีตำรวจภูธรสำนักทอง ท่ี 21 /2567 
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับ ติดตามการประเมินคุณธรรม และความ
โปรงใสในการดำเนิน งานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจภูธรสำนักทอง ลงวันท่ี 11 มกราคม 2567 

  พ.ต.อ.พิรชัช ใจเย็น ผกก.สภ.นักทอง จัดประชุมชี้แจง และใหขอมูลเก่ียวกับการประเมินการ
รับรู แกเจาหนาท่ี ตำรวจในสังกัดตาม แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน Internal Integrity and 
Transparency Assessment (IIT) และการประเมินการรับรู ของเจาหนาท่ี ตำรวจในหนวยงาน ตอการ
ดำเน ินการตางๆ ของ สถานีตำรวจที ่ปฏิบ ัต ิหนาท ี ่อย ู ท ั ้ง 5 สายงาน ในการประช ุมบร ิหารสถานี                 
วันท่ี 16 ม.ค. 67 เวลา 10.00 น. ชี้แจงหัวหนางานและขาราชการตำรวจทุกสายงาน ใหทราบกรอบการ
ประเมิน และประเด็นท่ี สถานีตำรวจตองปรับปรงุ และใหหัวหนาสายงานไปดำเนินการ ตอไปและลงลายมือชื่อ
รับทราบ 

 

 

 


