
การประชุม กต.ตร.สภ.สำนักทอง และช้ีแจงการประเมิน ITA ดาน EIT (2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 เพื่อใหการดำเนินงานการประเมินคุณธรรม และความโปรงใสใน การดำเนินงานเปนไปดวยความ
เรียบรอยบรรลุเปาหมายตามที่กำหนดไวจึงแตงตั้งคณะดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามคำสั่งสถานีตำรวจภูธรสำนักทอง ท่ี 21 /2567 
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับ ติดตามการประเมินคุณธรรม และความ
โปรงใสในการดำเนิน งานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจภูธรสำนักทอง ลงวันท่ี 11 มกราคม 2567 

  พ.ต.อ.พิรชัช ใจเย็น ผกก.สภ.นักทอง จัดประชุมชี้แจง และใหขอมูลเก่ียวกับการประเมินการ
รับรู แกเจาหนาท่ี ตำรวจในสังกัดตาม แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก External Integrity & 
Transparency Assessment (EIT) เปนแบบวัดท่ีเปดโอกาสใหผูมาติดตอ ผูรับบริการ หรือผูมีสวนไดสวนเสีย
ภายนอก ของสถานีตำรวจภูธรสำนักทอง ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดแสดงความคิดเห็นเพื่อสะทอน 
ระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน ผานขอคำถามภายใตตัวชี้วัด 3 ตัวชี้วัด ไดแก 
1) คุณภาพการดำเนินงาน (Service Quality) 2) ประสิทธิภาพการสื่อสาร (Communication Efficiency) 
3) กำรปรับปรุงระบบการทำงาน (Procedure Improvement 

 


